(La version française suit le texte anglais) 
A National Public Service Week (NPSW) “Double Header”: Two Exciting Events on June 16, 2009

These events are brought to you by the National Manager’s Community – Ontario Region, the Ontario Federal Council and the Provincial Inter-ministerial Council.

The New Public Service: Agents of Change!
This year’s NPSW theme is – “It starts with you”.  A new generation is defining the way citizens and governments collaborate to produce positive outcomes in society.  Come and hear Peter MacLeod, a young leader and pioneer in citizen engagement, talk about the role innovative public servants might expect to play in the not too distant future. This will be followed by an interactive facilitated session with participants.

Peter MacLeod is principal of MASS LBP, a new kind of company that is reinventing public consultation and providing governments and corporations with better, more effective tools for engaging citizens. He has worked for several leading, creative organizations including Fast Company magazine, Britain's Demos think tank and the Kaospilots, a Danish school for business design and social innovation.  A fellow at the Centre for the Study of Democracy at Queen's University, he writes and speaks frequently on the importance of public imagination and the future of responsible government. A graduate of the University of Toronto and Queen's University, he is the 2008 recipient of the Public Policy Forum's prestigious Young Leaders Award. 

When: Registration beginning at 9:00 a.m. with the event starting at 9:30 am sharp

Where: Auditorium, 3rd Floor, 4900 Yonge Street, Toronto

A networking lunch will be provided from 12:00 to 1:00 pm for participants registered for both events. 

Leadership at All Levels: What Does it Take to Become a Leader?
Why do certain people just seem to be ‘natural’ leaders?  What are the common behaviours of leaders across the public service?  How can we learn from the advice of others to build our own leadership capacities?

Please join senior officials from the Government of Canada, Province of Ontario and the City of Toronto for this unique opportunity to hear personal experiences and perspectives on the road to becoming leaders in their public service organizations.  Bob Stark, Deputy Minister, Chief Executive Officer, ServiceOntario and  Philip Hurcomb, Assistant Secretary, Treasury Board Secretariat and John Shaffter, Director Human Resources, Organization Development and Learning, City of Toronto will speak of their individual journeys as leaders and how their careers and yours can demonstrate lifelong leadership in the Public Service.

When:  1:00 to 3:00 pm with the first speaker beginning at 1 pm sharp.

Where:  Auditorium, 3rd Floor, 4900 Yonge Street, Toronto

Registration:  If you wish to attend, please email amanda.parr@ofc-cfo.gc.ca from YOUR individual email account.  Please be sure to include your full signature block or business card information (and whether you will be attending one or both events). Further details will be sent once registration has been finalized.  If you have any questions, please call Amanda Parr at 416 954-5511.

This is a FREE event for registered participants. If you need to cancel, please do so before June 15th 2009 otherwise there will be a “no show” charge of $75. 

----------------------------------------------------------------------------------------------
La Semaine nationale de la fonction publique (SNFP) présente un « programme double » : Deux présentations épatantes le 16 juin 2009

Ces événements sont une présentation de la communauté nationale des gestionnaires, Région de l’Ontario, le Conseil fédéral de l’Ontario et le Conseil interministériel provincial.

La nouvelle fonction publique : les agents du changement!
Le thème de la SNFP de cette année c’est « Ça commence avec toi ! » Une nouvelle génération définit la façon dont les citoyens et les gouvernements collaborent au profit de la société. Nous vous invitons à écouter Peter MacLeod, un jeune leader et pionnier de l’engagement des citoyens, parler du rôle que les fonctionnaires novateurs peuvent être tenus à jouer dans un futur proche. M. MacLeod animera par la suite une séance interactive avec les participants.

Peter MacLeod est chef de MASS LBP, un nouveau type d’entreprise qui réinvente la consultation publique et qui propose aux gouvernements et aux sociétés des outils meilleurs et plus efficaces pour engager les citoyens. M. Macleod a travaillé pour plusieurs organisations de premier plan et innovatrices, comme le magazine Fast Company, Demos, un centre d’études et de recherches britannique et Kaospilots, une école danoise de la conception commerciale et de l’innovation sociale. Chargé de cours au Centre for the Study of Democracy de l’université Queen's, il écrit et parle souvent sur l’importance de l’imagination publique et l’avenir du gouvernement responsable. Diplômé de l’université de Toronto et de l’université Queen's, il a remporté en 2008 le prestigieux Prix jeunesse décerné par le Forum des politiques publiques.  

Heure : L’inscription commence à 9 h; la présentation commence à 9 h 30 pile. 

Lieu : Auditorium, 3e étage, 4900, rue Yonge, Toronto

Il y aura un déjeuner de réseautage de 12 h à 13 h destiné aux participants inscrits aux deux présentations. 
Le Leadership à tous les niveaux : que faut-il pour devenir un leader?

Pourquoi certaines personnes semblent être des leaders « naturels »? Quels sont les comportements que l’on retrouve dans tous les leaders de la fonction publique? Comment pouvons-nous apprendre des conseils des autres afin de bâtir nos propres capacités en leadership?

Nous vous invitons à une occasion unique d’écouter des hauts cadres du gouvernement du Canada, du gouvernement de l’Ontario et de la Ville de Toronto parler de leurs expériences et perspectives sur le chemin de devenir leaders dans leurs organisations respectives. Bob Stark, sous-ministre et directeur général, ServiceOntario, Philip Hurcomb, secrétaire adjoint, Secrétariat du Conseil du Trésor, et John Shaffter, directeur des ressources humaines, perfectionnement organisationnel et apprentissage, Ville de Toronto, parleront de leurs parcours individuels en tant que leaders et comment leurs carrières et les vôtres illustrent le leadership de toute une vie dans la fonction publique. 

Heure : De 13 h à 15 h. Le premier conférencier commencera à 13 h pile. 
Lieu : Auditorium, 3e étage, 4900, rue Yonge, Toronto 

Inscription : Si vous désirez assister à la présentation, envoyez un courriel à amanda.parr@ofc-cfo.gc.ca à partir de VOTRE propre compte de courriel. Veuillez indiquer votre bloc-signature au complet ou les renseignements qui figurent sur votre carte de visite dans le courriel. N’oubliez pas d’indiquer si vous assisterez à l’une des présentations ou aux deux présentations. Une fois l’inscription faite, on vous fera parvenir de plus amples renseignements. Si vous avez des questions, veuillez communiquer avec Amanda Parr au 416-954-5511.

Il s’agit d’une activité GRATUITE pour les participants inscrits. Si vous devez annuler, prière de le faire avant le 15 juin 2009, afin d’éviter des frais d’annulation de 75 $.  

